
 

 

 

 

  

「三つの約束」でスタート 
学校の校庭では桜が満開になり、花壇では色鮮やかな花が咲き誇っています。全てのものが躍動する

４月、新年度を迎えました。 

改めまして、この度、４月１日より南秋留小学校長として着任いたしました中島靖二でございます。

副校長時代にもこちらでお世話になり、保護者、地域の皆様には、たくさんのご支援をいただきました。

縁あって、再び南秋留小学校でお世話になることになり、心から嬉しく、また、懐かしく思っておりま

す。どうか変わらぬご支援をいただきますようお願いいたします。 

４月は他にも人事異動があり、新しい顔ぶれで「チーム南秋留小」をスタートさせ、子供たちは、誰

もが期待と希望を抱いて始業式、入学式を迎えました。そのような子供たちに応えるべく、学びと生活

の環境づくりに取り組んでいきたいと思っています。現在、平成３２年度に完全実施となる新学習指導

要領の趣旨に沿って、教育内容の整備、準備に取り組んでいるところですが、学習の内容や新しい教科

が増えたとしても、根幹に流れている大切なものは何時の時代も変わらないと思っています。それは落

ち着いたクラスの学習環境づくりであり、心の居場所を作ることであると思っています。このような学

級の雰囲気の実現で、子供たちには、安心して学ぶことのできる場ができ、お互いに助け合える人間関

係や温かい心が育っていくものと考えています。 

そのために今年度、特に大切にしていきたいことは、「平凡は妙手に勝る」ということです。将棋の

世界から出てきた言葉ですが、私が教育活動の中心としていきたいことのひとつにしています。教職員

には、「平凡なこと」「当たり前のこと」を日々くり返し、続けていくことの大切さを子供たちに指導し

てもらいたいと考えています。何かを成し遂げるためには、卓越したひらめきではなく、地道な努力、

当たり前の努力の積み重ねを大切にしてほしいということです。そのための具体的な約束、取り組みと

して子供たちとは、「三つの約束」をしました。 

 

 

 

１年間を通じて、当たり前の努力を続けているか振り返らせながら、教職員一丸となって教育活動を

進めていきたいと思っています。 

今年も南秋留小学校の校庭には、見事な桜が咲きました。古来より桜は春になって山から下りてきた

神様が宿る木とされ、桜の咲き方でその年の作物の豊作を占ったとされています。校庭の見事な桜を見

て、南秋留小学校の全ての子供たちに実りある学校生活が約束されているように思えてなりません。神

宿る桜の木が見守る南秋留小学校の子供たちにとって、更なる飛躍の年になるよう教育活動の充実に努

めてまいります。今年度もよろしくお願いいたします。 

 

◇ ４月の行事予定          ※木曜日はスクールカウンセラーの出勤日です。 
６日（金）始業式 入学式 特別時程 登校指導 

９日（月）特別時程 登下校指導 入学式片付け 

１０日（火）特別時程 発育測定（２～６年） 

      保護者会（５・６年） 

１１日（水）聴力検査（５年）給食始（２～６年） 

１２日（木）安全指導 聴力検査（３年） 

保護者会（３・４年） 

１３日（金）交通安全教室 聴力検査（２年） 

      保護者会（１・２年） 

１６日（月）１年生を迎える会 聴力検査（１年） 

１７日（火）遠足（５年）発育測定（１年） 

      全国学力・学習状況調査（６年） 

１８日（水）午前授業 視力検査（６年） 

１９日（木）遠足（４年） 視力検査（５年） 

      給食始（１年） 

２０日（金）内科検診（３・５・６年） 離任式 

２３日（月）視力検査（４年） 

２４日（火）遠足（２年） 視力検査（３年） 

２５日（水）尿検査一次 視力検査（２年） 

２６日（木）視力検査（１年）尿検査一次予備日 

      避難訓練 

２７日（金）内科検診（１・２・４年） 

２８日（土）学校公開 特別時程 

災害訓練（３～４時間目）ＰＴＡ総会 
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○ 授業中は意味なく離席をしない。 

○ 言葉や暴力によって、人を傷つけることはしない。 

○ 靴はかかとをそろえて、靴箱の中にきちんとしまう。 



 


